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考

在宅勤務時短勤務

●

時差勤務

●

フレックス
タイム制土休 日休

●

交替
勤務制祝休

●

有給休暇取得日数（年平均） 14.3 日

8.2 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール ● やまがたスマイル企業 ●

◆認定など

● ●

キャリコン制度

◆応募方法

マイナビ２０２６から、ご応募ください。
【お問合せ】管理本部　管理一課　担当：片桐
℡ : 023-633-3331   E-mail : ｒｅｃｒｕｉｔ_kanri@honbu.obisan.co.jp

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

　創業は1898年。
　今は「ネットワーク＆オフィス」と「産業資材（紙＆包装資材）」を事業分野とする企業で
す。山形・秋田・宮城の3県に拠点を構え、「専門力」と「総合力」をもって多岐にわたる顧
客のニーズに応えてきました。一世紀以上にわたる歴史は築きあげてきた信頼と実績の
証です。お客様に対する感謝の気持ちを忘れることなく、時代の変化に柔軟に対応しな
がら、地域の企業活動を支えます。
　　オビサンは、その事業分野を時流やニーズに合わせ変化させてきました。事業の柱
の1つは「ネットワーク＆オフィス事業」です。オフィスや施設環境をプランニングし、オフィ
スのデジタル機器やアプリケーション構成、セキュリティ・ネットワーク構築を総合的にプ
ロデュースできる強みを持ちます。
　事業のもう1つは「産業資材（紙・包装資材）」。製造・生産、流通・物流に不可欠なパッ
ケージ、包装・出荷資材、包装機械、印刷用紙など機能的かつ環境に配慮した製品を幅
広く取り扱っています。

従業員数 60 名 平均年齢 45.5

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

● ●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 18.4 万円

休日（年間） 122 日

文系

理系

営業 / システムエンジニア・プログラマー/ 経営管理 / オフィスプラン
ナー

営業 / システムエンジニア・プログラマー/ 経営管理 / オフィスプラン
ナー

人数 若干 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒

職
種

C － 2

SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024 ●

創業（西暦）

地域のあらゆるビジネスシーンに「専門力」×「総合力」で応えます。

オビサン株式会社

業種

本社所在地

その他の卸売業

山形県山形市流通センター１－９－２

1898 年

高校

主な勤務地 庄内支店　･･･　山形県酒田市京田2-69-2
本　　　社　・・・　山形県山形市流通センター1-9-2

◆待遇

短大

●

専修

●

高専大学

庄内支店(酒田市)


