
備
考

・入社時有給休暇6日６ヶ月経過後10日
・休日出勤は現場状況により可能性あり

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

有給休暇取得日数（年平均） 10 日

～10 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

●

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

◆応募方法

・弊社HP採用サイトよりエントリー、ハローワーク求人票あり
・会社見学随時可能
・入社試験：書類審査、面接審査（希望日に実施可能）

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

創業当時は塗装専門業者から始まり、現在は改修(建築・土木)総合仕上げ業
者へと発展して参りました。
建築物の塗装・仕上げだけでなく、橋梁や幹線用水路、下水処理場といったコ
ンクリート構造物の補修・改修工事も請け負っております。これまでの「スクラッ
プ and ビルド」の建築工事から時代に沿うように「ストック and リフォーム」を掲
げ、いまあるインフラを守ることで地域の生活を安定させることを目指していま
す。作業は塗装・吹付・防水・左官の手元工としての軽作業からとなります。塗
装・防水・左官技能士、施工管理技能士を目標とし、作業を各段階毎行い、本
人の能力に合わせて技術指導を行います。また、日々の仕事が単純作業では
なく変化に富み、完成された仕事が形に残り、誇りをもって仕事ができます。

従業員数 147 名 平均年齢 38

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 19.3 万円

休日（年間） 115 日

文系

理系

塗装工、防水工、左官工

同上

人数 5 人

ブース番号

社屋などの写真

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

QR
（HPなど）

フリー画像
（製品、職場風景など）
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創業（西暦）

東北No.1の塗装実績

株式会社　ナカムラ

業種

本社所在地

塗装工事業

山形県鶴岡市伊勢原町26-10

1946 年

高校

●

主な勤務地 鶴岡市、仙台市、山形市

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学


