
備
考

半日単位、1時間単位で有給取得可能／NO!残業デー実施／ジム・
文化観光施設の利用優待／

在宅勤務時短勤務

●

時差勤務

●

フレックス
タイム制

●

土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

●

有給休暇取得日数（年平均） 16 日

9 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市） ●

●

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん ● 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業 ●

◆認定など

● ●

キャリコン制度

◆応募方法

リクナビから当金庫にエントリ―をお願いします。
【お問合せ】人事企画課（伊藤／阿部）
TEL：0235-22-2352　　E-mail：s11425014@tsuruoka-shinkin-bank.co.jp

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

【創立100周年～For Next 100 ＆ とことん庄内～】
▶ 私たちは“相互扶助の精神”をモットーに、お客さまの悩みに寄り添い解決す
ることで、事業や生活の繁栄に貢献します。
▶ 私たちは金融支援にとどまらず、ボランティア活動や地域行事等に積極的に
参加することで地域社会の持続的発展に取組み、地元庄内に“とことん”感謝を
伝えていきます。
▶ 私たちは地域に育まれた100年企業として、“とことん”庄内を愛し、その魅力
を信じ、庄内の未来をお客さまと共に創っていきます。

従業員数 167 名 平均年齢 44

●

対象
（最終学歴）

大学院

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 20 万円

休日（年間） 120 日

文系

理系

総合職（窓口、法人・個人渉外、融資）

総合職（窓口、法人・個人渉外、融資）

人数 6～10 人

ブース番号

社屋などの写真

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

企業ロゴ

QR
（HPなど）

フリー画像
（製品、職場風景など）

F － 4

SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024 ●

創業（西暦）

“とことん”庄内　～全力共創で拓く次の１００年～

鶴岡信用金庫

業種

本社所在地

協同組織金融業

山形県鶴岡市馬場町１番１４号

1926 年

高校

●

主な勤務地 鶴岡市、酒田市、庄内町

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学


