
備
考

・大卒初任給（月給）226,640円、賞与あり（業績による）・会社指定の資格
所有で手当支給　・技術職は、ノートPC・社有車貸与
・完全週休二日制・育児休暇取得実績あり、配偶者出産休暇取得あり

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

●

有給休暇取得日数（年平均） 10 日

10 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市） ●

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

◆応募方法

本社まで履歴書をご送付ください。応募前職場見学できます。（随時）
当社ホームページの採用ページからもエントリーできます。
【お問合せ】総務部人事課　渋谷まで

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

　丸高は酒田市にあり、国道7号線沿いに本社社屋が見えます。創業から70余
年、土木・建築を2本柱に地域に密着した「まちづくり」を展開しています。
　街に住む人がいる限り、建設業はなくなりません。皆さまがより豊かな生活環
境で暮らせるよう、交通インフラ整備・メンテナンス、大型商業施設・病院・学校
の建設、住宅や各種リフォーム工事、災害発生時は所有の重機での復旧作業
など、多岐にわたり、私たちの身近にある、生活に必要な仕事です。
　また、土木建築に関する様々なプロジェクトに携わることで常に新しいことに挑
戦し続けており、新たな建設業の形を目指しています。
　いち早く完全週休二日制を導入したり、研修・資格取得支援など福利厚生の
充実にも努めており、成長できる環境があります。社会・地域貢献、まちづくりに
興味がある方、丸高で一緒に、あなたらしく働いてみませんか？

従業員数 158 名 平均年齢 44

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 22 万円

休日（年間） 126 日

文系

理系

土木・建築の技術職（現場管理）、技能職（現場作業員）

土木・建築の技術職（現場管理）、技能職（現場作業員）

人数 2 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

L － 1

SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024 ●

創業（西暦）

～「つくる」ことで、「つながるもの」を築きたい～

株式会社　丸高

業種

本社所在地

総合工事業

山形県酒田市下安町41番地の1

1948 年

高校

●

主な勤務地 本社、庄内エリア(酒田市・鶴岡市・遊佐町・三川町・庄内町)

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

HPはこちら

エントリー


