
別表（評価項目、評価の視点、配点） 

 

 

 

 

評価項目 評価の視点 配点 

業務実施体制 
業務を確実に遂行できる実施体制、配置人数となっている

か。 
10点 

企画提案 

業務目的の理解 
提案内容は業務の趣旨・目的等を理解したものとなってい

るか。 
10点 

実現可能性 業務目的の達成に向けた実現可能な提案となっているか。 10点 

提案内容 

セ
ミ
ナ
ー
開
催
関
連 

セミナー開催内容は、事業目的に合致したものと

なっているか。 
15点 

講師案の人選は事業目的に即したものとなって

いるか。 
10点 

経
営
塾
運
営
関
連 

カリキュラムは必要かつ十分な内容となってい

るか。 
15点 

講師案の人選は事業目的に即したものとなって

いるか。 
10点 

使用する CO2 可視化ツールは経営塾において有

用なものとなっているか。 
10点 

計画性 業務の実施スケジュールが適切に組まれているか。 5点 

経費積算 
経費は提案上限額の範囲で、企画内容に照らしてその積算

の考え方は妥当か。 
5点 

合計（基準点60点） 100点 


